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VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Kokouspaivamasra Sivu

Vanhempainneuvosto 11 - 13 § 3.9.2020 2

Kokouksen avaus, laillisuus ja paitosvaltaisuus

Vanh.neuv. 11 §

Kokouskutsu on |ahetettéva kaksi viikkoa ennen kokousta. Kokous
on paatésvaltainen, kun vahintdan viisi jasenta on paikalla.
Kokouskutsu on postitettu 20.8.2020.

Paitosesitys:

Paikalla on neljd jAsentd. Puheenjohtaja esittdd, ettd kokous on
laillinen ja paatbsvaltainen.

Paatos:

Vanhempainneuvosto hyvaksyy esityksen.

Poytakirjan tarkastajien ja sihteerin valitseminen

Vanh.neuv. 12 §

Jésenet toimivat péytékirjan tarkastajina vuorotellen. Tarkastusvuo-
rossa ovat Juho Kortelainen ja Sirkku Lappalainen.

Paatosehdotus:

Vanhempainneuvoston sihteeriksi valitaan sosiaalitydntekija Heidi
Jaamalainen ja pdytékirjan tarkastajiksi Leena Pekkanen ja la
Jaakonsaari.

Paatos:

Vanhempainneuvosto hyviksyy esityksen.

Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen

Vanh.neuv. 13 §

Paatosehdotus:

Vanhempainneuvosto hyvaksyy tydjarjestyksen, lisdyksend VaVe-
hankkeen esittely ennen pykélaa 14.

Paatos:

Esitys hyvéksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Vanh.neuvosic

&2 3

YTT

Hallitus Yhiymékokous
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Vanhempainneuvosto 14 § 3.9.2020 3

Vaalijalan toiminta ja talous koronaepidemian aikana

Vanh.neuv. 14 §

Vaalijala on toteuttanut toiminnassaan sosiaali- ja terveysministeri-

6n paatdksia ja suosituksia. Palvelujen ostajien omia ohjeita on
noudatettu mahdollisuuksien mukaan. Vaalijala on antanut kevaan
korona-ajasta selvityksen Eduskunnan oikeusasiamiehelle. Selvitys
keskittyi tahdosta riippumattoman hoidon toteuttamiseen.

Asiakkaiden ja i&heisten suhtautuminen suojaamistoimenpiteisiin
on ollut pad&dosin ymmartavaa ja asioihin on sopeuduttu kérsivalli-
sesti. llo rajoitusten purkamisesta alkukesasta oli suuri.

Elokuun aikana yleinen epidemiatilanne on Suomessa heikentynyt,
joka on johtanut torjuntatoimenpiteiden kiristymiseen myds Vaalija-
lassa. Kaikessa palvelutoiminnassa on otettu kayttéén kasvomaskit
tai visiirit henkildkunnalle. Ryhmatoiminnat tullaan jarjestamaan
kohtaamisten maard minimoiden. Yhteistyossa laheisten kanssa
noudatetaan hygieniaa ja turvavélejd, yhteydenpitoa ei rajoiteta.
Et&neuvotteluja toteutetaan kaikessa toiminnassa silloin, kun ne
ovat mahdollisia.

Vaalijalassa on valmistaudutiu tarvittaessa ottamaan kayttéén
valtakunnallisesti tarpeelliseksi katsotut muut suojaamis- ja rajoi-
tustoimenpiteet.

Uusia tartuntoja ei ole henkildkunnassa tai asiakkaissa todettu.
Korona-aika on vaikuttanut jasenkuntien palvelujen ostoon voimak-
kaimmin tekemisen palveluissa. Tilapaishoidon kysyntd laski my6s
kevaalla. Vaalijalan kokonaistalous on kestényt tulojen menetykset
ja lisdéntyneet kustannukset. Tasapainottava tekija on ollut vaita-
kunnallisten kuntoutuspalvelujen kysynnan kasvu.

Paitésehdotus:

Vanhempainneuvosto keskustelee asiasta.

Paatos:

Vanhempainneuvosto kuunteli selostuksen ja keskusteli asiasta.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Vanh.neuvosio
r

)

YTT

Hallitus Yhiyméakokous
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Vanhempainneuvosto 15 § 3.9.2020 4

Erityishuollon palvelujen turvaaminen sote-uudistuksessa

Vanh.neuv. 15 §

Sosiaali- ja terveysministerié pyytdd 30.9.2020 mennessd lausuntoja
valtakunnallisen sote-uudistuksen lakiluonnoksista, jotka julkaistiin
15.6.2020. Lakiluonnokset ovat laaja kokonaisuus. Sosiaali- ja ter-
veysministerié tulee todennakoisesti saamaan paljon laajoja lausuntoja
lakiluonnosten yksityiskohdista. Siksi on tarkoituksenmukaista, etta
Vaalijala keskittyy lausunnossaan erityishuollon tulevaisuuden kysy-
myksiin.

Lakiluonnoksissa esitetd&n vahén erityishuollon tulevaisuudesta Suo-
messa. Lakiluonnos ldhtee siitd, ettd erityishuoltopiirit siirtyvat varoi-
neen ja veikoineen seka sitoumuksineen sote-maakuntiin 1.1.2023. Eri-
tyisvastuualueiden palvelutoiminnan yhteistyé tapahtuu yhteistyésopi-
muksen kautta, jonka kausi on neljd vuotta. Maakuntien yhteistyGor-
ganisaatio (sote-maakuntayhtym&) on sallittu vain tukipalveluissa Uu-
denmaan ulkopuolella.

Suomessa on useita julkisia sosiaali- ja terveyspalvelun tuottajia, yli-
opistollisten keskussairaaloiden liséksi, jotka toimivat ylimaakunnalli-
sesti, suurimpina Eteva kuntayhtyma3, Karkulla samkommun ja Vaalija-
lan kuntayhtyma. Lakiluonnos tulisi korjata siten, ettd merkittavat julki-
set ylimaakunnalliset palvelutuottajat olisivat jatkossa  sote-
maakuntayhtymiéd. Kuntayhtymien siirtyma tulee kirjata lains&adannén
voimaanpanopykéliin.

Kuntayhtyman johtaja on informoinut asiasta uudelleen ministeri Krista
Kiurua ja kansliapaallikké Kirsi Varhilaa sekad kolmen vaalipiiriin kan-
sanedustajia ja sosiaali- ja terveysvaliokunnan jasenid. Asian huomioi-
misen t&rkeyden lakiluonnosten jatkovalmistelussa ovat tunnustaneet
mm. sosiaali- ja terveysvaliokunnan puheenjohtaja Markus Lohi ja va-
liokunnan j&sen Aki Linden. Useat muutkin kansanedustajat ovat asi-
aan myonteisesti reagoineet. Vaalijala, Karkulla ja Eteva tekevat asian
edistdmiseksi yhteista vaikuttamisty6ts, koska kuntayhtymien tavoitteet
ovai pitkalti samanlaiset.

Paatdsehdotus:
Vanhempainneuvosto keskustelee asiasta.
Paatos:

likka Jokinen kertoi kolmen erityishuoltopiirin vahvasta yhteystyds-
ta. Vanhempainneuvosto kuunteli selostuksen ja keskusteli asiasta.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Vanh.neuvosto

YTT

Hallitus Yhtymékokous
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Vanhempainneuvosto 16 § 3.9.2020 6

Laheisen puheenvuoro Vaalijalan ja Essoten hallitusten yhteisneuvotteluun

Vanh.neuv. 16 §

Vaalijalan ja Essoten hallitukset pitavat 8.9. klo 10.00 - 12.00
yhteisneuvottelun Nenonpellon juhlasalissa, jossa kdsitelldan orga-
nisaatioiden valejd ja yhteistd tulevaisuutta sote-maakunnassa.
Vaalijalan hallituksesta nousi kysymys, onko vanhempainnguvos-
tosta jollakin j&senelld mahdollisuutta pitad puheenvuoro erityis-
huollosta |&heisen nakdkulmasta?

Liitteend nro 1 Vaalijalan kehyssuunnitelma ja Essoten lausunto
siita.

Paatésehdotus:
Vanhempainneuvosto keskustelee asiasta.
Paitos:

Vanhempainneuvoston puheenjohtaja Mika Hollstrém pitda puheen-
vuoron 8.9.2020 Essoten ja Vaalijalan yhteisneuvottelussa.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

Vanh.neuvosto

o)

YTT

Hallitus Yhtymékaokous
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Vanhempainneuvosto 17 § 3.9.2020 7

Vanhempainneuvoston palaute Vaalijalalle

Vanh. neuv. 17 § Vanhempainneuvoston palaute on Vaalijalalle tarkeaa.
Péaatosehdotus:
Vanhempainneuvosto antaa palautteen Vaalijalan toiminnasta.
Paatos:

Vanhempainneuvosto antoi palautteen Vaalijalan toiminnasta,
liite nro 2.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Vanh.neuvosto YTT Hallitus Yhtymakokous



VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Kokouspaivamaara Sivu
Vanhempainneuvosto 18 § 3.9.2020 8

Muut esille tulevat asiat
Vanh.neuv. 18 § VaVe-hankkeen esitys jaetaan jasenille ja varajasenille sdhkdisesti.

Vanhempainneuvosto tekee blogi-kirjoituksen Vaalijalan internet-
sivuille syksyn 2020 aikana.

Seuraava kokous pidetdén Vaalijalan osaamis- ja tukikeskuksessa
torstaina 10.12.2020 klo 10. Mahdollisuus osallistua etayhteydella.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Vanh.neuvoste | yTT Hallitus Yhtymékokous

(4/»/:) D&
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Vanhempainneuvosto 19 § 3.9.2020 9

Kokouksen paattaminen

Vanh.neuv. 19 § Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.35.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Vanh.neuvosto | yT Hallitus Yhtymakokous

Z5
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KUNTAYHTYMA

Kehyssuunnitelma 2021 - 2023

1 Hallinnon ja lainsddddannén muutoksista
Julkisen sosiaali- ja terveydenhuollon rakenteiden, ohjauksen ja hallinnon uudistus

Suomen julkisen sosiaali- ja terveydenhuollon rakenteiden, ohjauksen ja hallinnon uu-
distuksen periaatteet ovat tiedossa kevaalla 2020 I&hinng hallitusohjelmakirjauksien ta-
solla. Maakunta- ja yhteistyéaluevalmistelu Uudenmaan ulkopuolella alkaa kevaalla ja
osin syksylla. Kesékuun loppuun mennessé odotetaan maan hallitukselta riittavat lin-
jaukset maakuntatason valmisteluun.

Sosiaali- ja terveysministerion karkihanke lapsi- ja perhepalvelujen muutosohjelma
LAPE on edelleen toiminnassa I&hinn4 erva-alueiden osaamis- ja tukikeskusten valmis-
telun osalta. Vaalijala tulee osallistumaan OT-keskusverkostoon, toiminnan sisallén
suunnittelu jatkuu syksylla. Valmistelun toinen osa on opetus- ja kulttuuriministerion
VIP-verkosto ja Vaativan erityisen tuen kehittdmisryhma (Vaatu). VIP-verkosto keskittyy
ennaltaehkaisevien palveluiden vahvistamiseen ja Vaatu korjaavien palveluiden tuotta-
miseen. VIP- ja Vaatutoiminnalla tuetaan varhaiskasvatusta ja kuntien lahikouluja oppi-
laan opetuksen jarjestémiseen liittyvissa asioissa. Sateenkaaren erityiskoulu toimii
omalla alueellaan Vaatutoimijana yhdessa sairaalaopetuksen, Valterin ja Valtion koulu-
kodin kanssa. Kummatkin hankkeet vaikuttavat Vaalijalan palvelutoimintaan, mutta
vield ei ole tiedossa missa laajuudessa.

Tulevaan maakuntajakoon Vaalijalalla ei ole kantaa.
Vaalijalan nelja paatavoitetta tulevassa sote-uudistuksessa ovat:

e Vaalijalan palvelutoiminta pysyy yhtenad kokonaisuutena. Kokonaisuuteen kuulu-
vat kaikki kuntoutuspalvelut ja avohuollon palvelut kaikissa maakunnissa eli
Pohjois-Savossa, Eteld-Savossa ja Keski-Suomessa

e Vaalijala on valtakunnallinen julkinen palvelujen tuottaja, jonka palveluista suu-
rin osa kohdistuu KYSin erityisvastuualueelle (Pohjois-Savo, Etela-Savo, Keski-
Suomi ja Pohjois-Karjala)

¢ Vaalijala on toimintakykyinen erityispalvelujen tuottaja myds tulevaisuudessa
omana organisaationaan

¢ Sateenkaaren erityiskoulun yllapitdjana jatkaa toistaiseksi Vaalijalan kuntayh-
tyma

Kuntakokous

Vaalijalan on jarjestényt viime vuosina kuntakokouksia, joissa kuntien valitsemat edus-
tajat ovat voineet vapaasti kertoa ndkemyksiaan Vaalijalan toiminnasta ja tulevaisuu-
desta. Mikali kiinnostusta kuntakokouksiin on, voidaan ne jarjestéa saannéllisesti vuo-
sittain.

Uudistuvaa lainsdddantoda
Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista

annetun lain muuttamisesta on vahentdmassé maksutuloja noin 45 M€ vuodessa julki-
sella sektorilla ja parantamassa vastaavasti asiakkaan asemaa.
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Uudistus on tarkoitus saattaa voimaan vield tdmé&n vuoden aikana.

Vammaisia koskevan lainséédénnon kokonaisuudistus (VALAS), jossa on tarkoitus yh-
distdd vammaispalvelulaki ja kehitysvammalaki uudeksi erityislaiksi. Uudessa vam-
maispalvelulaissa todetaan vammaisten subjektiiviset oikeudet ja luetteloidaan muut
palvelut, luettelo ei olisi tyhjentéva vaan jattaa tilaa kehitystydlle.

Vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain yhteensovittaminen tapahtuu lakien kaytannén
soveltamisen kautta, koska laeissa on samansuuntaisia palveluja. Ensisijaisesti vam-
maistenkin sosiaalipalvelut tuotetaan sosiaalihuoltolain perusteella. Lakiuudistus on pe-
riaatteessa valmis, mutta aikataulu on sidottu sote-uudistuksen aikatauluun. Kehitys-
vamma-alan etujérjestét pyrkivat vield parantamaan kehitysvammaisten oikeuksia laki-
uudistuksessa. 3

Yleinen itsem&araamisoikeuslaki on valmistelussa. Sen piirissa tulevat olemaan kehi-
tysvammaisten henkildiden lisdksi muut vammaiset ja mm. muistisairaat. Yleista itse-
maaraamisoikeuslakia tarvitaan, jotta kehitysvammalaista voidaan luopua.

Kaikkien kansalaisten ty6eldmé&osallisuuteen tahtaava lainsgadantéuudistus on nimel-
tédédn TEOS. Se on sosiaalihuollon tyéeldmaosallisuutta tukevan lainsaadannén ja pal-
velujérjestelmén uudistamishanke. Uudistuksen tarkoituksena on tukea heikossa tyo-
markkina-asemassa olevien henkildiden osallisuutta tydelamaan. Se tulisi mm. uudista-
maan perinteisen tyétoiminnan ja korvaamaan sen osittain tyteldamavalmiuksia edista-
vélla sosiaalisella kuntoutuksella ja osallisuutta edistavalla sosiaalisella kuntoutuksella.

Kuntoutusuudistuksesta on olemassa komitean raportti vuodelta 2017. Kuntoutukseen
kaytetadn Suomessa noin 2 miljardia euroa vuodessa. Kuntoutuksen jarjestamisvas-
tuuta ollaan raportin mukaan siirtdméassa Kelalta maakunnille, joka on jo osittain kay-
tanndssé tapahtunut. Uudistusty6lld voi olla merkittéava vaikutus myds Vaalijalan palve-
lutoimintaan.

Seuraavaa suuri lainsdadantéuudistus koskee yleistd sosiaaliturvaa (sotu-uudistus),
jonka valmistelu on hallituksen tyélistalla.

Lainsd&dantétydsséa on patoutuneita paineita johtuen siita, ettad substanssilakien uudis-
tamisaikataulu on kytketty sote-uudistuksen aikatauluun. Lainsdadantéuudistuksia on
ollut odotustilassa useita vuosia.

Vaalijalan [ahtékohta lainsaadantduudistuksiin on erityista tukea tarvitsevan ihmisen
n&kdkulma ja pyrimme vaikuttamistoiminnallamme turvaamaan heidan palvelunsa
unchtamatta uudistusten vaikutuksia julkiseen talouteen.

2 Vaalijalan avopalvelut on olennainen osa kokonaisuutta

KEHAS-ohjelman 2010 - 2015 keskiossa oli kehitysvammaisten laitosasumisen purka-
minen eli valtakunnallinen asunto-ohjelma kaikille kehitysvammaisille. Asunnoista yli
puolet on osoitettu lapsuudenkodeistaan ja vanhentuneesta asuntokannasta muutta-
ville. Ohjelmassa on viime vuosina huomicitu myds muut kehitysvammaisen eldmés-
saan tarvitsemat palvelut. Tyd jatkui vuoteen 2020 asti ilman erityistd ohjelmaa. Vam-
maisten asuntohankkeiden rahoitus Valtion asumisen rahoitus- ja kehittdmiskeskus
ARAssa on kuitenkin véhentynyt.
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Vaalijalan asunto-ohjelma keskittyy jatkossa Vaalijalan olemassa olevien asuntokohtei-
den kunnostukseen ja uusien asumispalveluratkaisujen kehittdmiseen mm. digitalisaa-
tiota hyddyntden. Pohjois- Savon ja Keski-Suomen kunnat ovat esittédneet Vaalijalalle
toiveen kehittaa ja kéynnistaa alueille vaativaa lasten ja nuorten tilapishoitoa seka yk-
siléllisté paivatoimintapalvelua. Tahén palvelutarpeeseen vastataan.

Vaalijala tuottaa avopalvelutoimintaa 14 kunnassa ja 17 paikkakunnalla. Poliklinikat,
Savoset monipalvelukeskukset, pgivatoiminta- ja asumisyksikét toimivat kiinteassa yh-
teistydssa sijaintikuntiensa ja asiakkaidensa kanssa. Suunnitelmakauden lopussa asu-
mis- ja perhehoitopaikkojen kokonaismaara on noin 500 asuntoa. Tekemisen piirissa
on noin 400 asiakasta.

Kun mukaan lasketaan poliklinikoiden sekéa paivé- ja tystoiminnan palvelut, avohuollon
asiakkaiden kokonaismaara nousee 1 500 henkilédn.

Avopalveluissa toteutetaan kehittamishanketoimintaa yhteistydssa eri toimijoiden
kanssa, joihin haetaan mm. ESR-rahoitusta. Hankkeet liittyv&t mm. erityisryhmien tyol-
listymiseen ja kehitysvamma-alan vetovoimaisuuteen ja osaamisen kehittamiseen.

Tulevaisuuden palvelurakenteista

Vaalijalan avopalvelujen tavoitteet pohjautuvat edellisen uudistushankkeen ja KEHAS-
ohjelman tavoitteisiin. Tarkein I&htékohta on palvelujen kysyntéén vastaaminen. Se on
osoittanut, etté keskeinen tehtéva Vaalijalle on vastata vaativimpiin asiakastarpeisiin
myds avopalveluissa.

Jako laitos- ja avopalveluihin on vield olemassa, mutta voidaan ennakoida, jaon merki-
tyksen tulevan véheneméan. Se voisi korvautua esimerkiksi palvelujen vaativuuden ta-
somadrittelylld. Vaalijalan osaamis- ja tukikeskus on t&man uuden ajattelun mukainen
kokonaisuus, jossa laitos- ja avopalvelujen raja ylitetéan tarvittaessa ja perusopetus toi-
mii tiiviisti sen rinnalla, vaikka silla on oma lains&&dantdnsa.

Vaalijalan palvelutoiminnan tavoitteena on, ettd haasteellisten tilanteiden arviointi ja
selvittaminen kaikkien asiakasryhmien osalta tapahtuu asiakkaan omassa toimintaym-
paristdssa. Lasten ja nuorten kohdalla se on perhe. Siten voidaan vdhentéa tai ainakin
lyhent&& kuntoutusjaksojen kestoa ja parantaa kuntoutuksen vaikuttavuutta. Talouden
nékoékulmasta kysymys on pitkan aikavalin séastoista.

Liikkuvissa kuntoutuspalveluissa konsultoiva tytote on keskeisté. Keskipitkéllad aikava-
lila (2-3 vuotta) perhekeskeisen tyén osuus tulee kasvamaan ja varhaisen vaikuttami-
sen asema vahvistuu. Toimintamalli on ollut Vaalijalan palvelutoiminnan tavoitteena yli
viisi vuotta, mutta toistaiseksi asiassa lapimurto on saavuttamatta. Tilanne nékyy edel-
leen kasvavina kalliina asiakaskohtaisina kustannuksina. Lyhyelld aikavalillg liikkkuvien
kuntoutuspalvelujen laajentaminen nykyisessé kuntien taloudellisessa tilanteessa on
kuitenkin vaikea tehtava. Tama jaa toteutettavaksi tulevassa sote-uudistuksessa.

3 Osaamis- ja tukikeskus on valtakunnallinen palvelujen tuottaja
Nenonpellon yksik&t ovat keskeinen osa Vaalijalan osaamis- ja tukikeskusta. Erityisryh-

mien psykososiaalinen kuntoutus, autismiosaaminen sekd monivammaisten kehitys-
vammaisten opetus- ja kuntoutus tukevat kodeissa ja avoyksiktissa tehtavaa tyota.
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Sateenkaaren peruskoulun erityisopetus seka toisen asteen valmentava opetus yhteis-
tydssé oppilaitosten kanssa ovat olennaisia osia kokonaisuudessa.

Kuntoutuspalvelut ovat valtakunnallista toimintaa. Asiakkaiden ja maakuntien tarpeet
sekéa kysyntd maarittédvat toiminnan laajuuden. Palvelujen sisaltéa kehitetdan ja suun-
nataan jatkuvasti, tarvittaessa nopeasti. Kuntoutuspalvelujen myynnista nykyisten ja-
senkuntien ulkopuolelle suuntautuu suunnitelmakauden lopussa yli 50 %, talla hetkella
luku on 40 %.

Vuoden 2020 lopussa Nenonpellossa on noin 130 asiakaspaikkaa, jonka lisédksi muu-
alla Pieksdmaéellad on 35 paikkaa. M&ara on pienentynyt 35 paikkaa vuodesta 2017.
Uusi kriisiyksikké tullaan rakentamaan ja taysin yksildlliselle kuntoutukselle hankitaan
lisaa tilaa. Kapasiteetin ennakoidaan suunnitelmakauden aikana pysyvan ennallaan.

Laitoksessa asuvaksi maaritellaan yli 3 kuukautta siella olleet. Nenonpellon yksikét ei-
vét tuota uutta laitosasumista vaan toiminta on maaraaikaista kuntoutusta. Hyvin pit-
k&an palveluissa olleille igkkaille asiakkaille asuminen on jarjestetty poikkeustapauk-
sissa. Yksittdisten asiakkaiden kohdalla soveltuvien asumisjérjestelyjen osoittaminen
vie paljon aikaa.

Tahdosta riippumattoman hoidon ja kuntoutuksen tarve on Suomessa kasvanut ja Vaa-
lijala toteuttaa sité entistd enemman. Kaikki kuntoutus toteutetaan jatkossa viitekehys-

mallin pohjalta. Kunkin yksikon viitekehykseen kootaan nayttéén perustuvia kuntoutus-
menetelmia, joihin henkilosté taydennyskoulutetaan.

Kuntoutuksen vaikuttavuutta osoitetaan mm. RAl-jarjestelman avulla. Se on standar-
doitu tiedonkeruun ja havainnoinnin vélineistd, joka on tarkoitettu vammaispalvelun asi-
akkaan palvelutarpeen arviointiin seka hoito-, kuntoutus- ja palvelusuunnitelman laati-
miseen. Se on erilainen kuin vanhuspalvelussa kaytettava RAI.

4 Henkiléston osaaminen pidetaan korkealla tasolla

Suunnitelmakauden alussa Vaalijalassa on noin 930 virkaa ja tyésuhdetta. Lisaksi maa-
raaikaisissa tehtdvissa ja sijaisina toimii noin 350 tydsopimussuhteista tyontekijaa.
Suunnitelmakaudella henkilgstén maéra pysyy ennallaan. Henkiléston keski-ikd on noin
44 vuotta, eniten on kasvattanut osuuttaan ikdryhma 20-29-vuotiaat. Vaalijalan palve-
luksesta siirtyy eldkkeelle vuoden 2023 loppuun mennessé yhteensa noin 60 tydnteki-
jaéa, joista suurin osa tydskentelee Pieksdmaella. Maara on ollut viime vuodet vakaa.

Uutta henkilostéa rekrytoidaan ja uutta osaamista rakennetaan taydennyskoulutuksella
ja yhteisty6llad oppilaitosten kanssa. Merkittavin keino on oppisopimukset ja koulutusso-
pimukset, joita on keskimaarin 50, maaraa pyritdan lisddmaan. Vaalijalan on huolehdit-
tava itse tutkintoon tahtaavasta koulutuksesta entistd enemman.

Vaativan palvelutoiminnan hoitaminen edellyttda jatkuvasti henkiléstén aktiivisuutta ja
kehittymisvalmiuksia. Vaalijala turvaa riittdvat mahdollisuudet tdydennyskoulutukseen,
tybnohjaukseen, tydterveyshuoltoon ja muihin henkildstdn osaamista ja jaksamista
edistaviin vaikuttaviin toimenpiteisiin.
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Vaalijala tulee jatkossa edistdmaan ja jossain maérin tuottamaan alan soveltava tutki-
musta. Mielenkiintomme on mm. kuntoutusmenetelmissa ja henkiléstén osaamisen ke-
hittamisesséd. Tutkimus- ja kehittdmistoiminnassa tullaan tekemaén yhteistyétd muiden
toimijoiden kanssa.

Vaalijalan toiminta-alueen yleinen elinvoimaisuus on asia, jota pit4a tukea niilla kei-
noilla, mité Vaalijalan kéytettdvissa on. Se on pitkalti yhteistystad muiden tydnantajien
kanssa.

5 Vaalijalan talous tasapainossa

Vaalijalan k&yttémenot ovat suunnitelmakauden alussa noin 70 M€. Kayttétalousme-
noja lisaavat kasvavat avopalvelut. Henkiléstémenojen osuus on noin 80 prosenttia
kayttétalousmenoista.

Tasapainoisen talouden yllapitaminen edellytté4 ylijagamaista vuositulosta, sen vaati-
mus on kustannustehokas toiminta ja palvelujen joustava hinnoittelu. Ensi vuoden palk-
kamenojen nousua ei voida vield arvioida, koska KVTES on toukokuussa vield neuvot-
telupdydalla. Vuoden 2021 budjetti tullaan laatimaan 1,5 %:n palkkojen korotus huomi-
oiden. Varaus on todennakdisesti vahemman kuin toteutuva palkkakustannuskehitys.

Kuntasektori maksaa yli 80 prosenttia Vaalijalan menoista. Asiakasmaksujen osuus tu-
lokertymé&sté on viime vuosina pienentynyt pitk&aikaisen laitoshoidon vdhenemisen
myota. Jasenkuntien ngkékulmasta on huomattava, ettd ulkokuntien palvelutoiminnan
ostot ovat noin 20 M€ vuodessa. Valtakunnallinen toiminta vahvistaa toimintayksikkéjen
tyossakayntialueen taloutta ja tyéllisyytta.

Nenonpellon yksikdiden suoritehinnat ensi vuodelle paatetdan, kun KVTES on solmittu,
viimeistaan kuitenkin hallituksen syyskuun kokouksessa. Avopalvelujen yksikkékohtaiset
suoritehinnat ensi vuodelle paéatetaan hallituksessa lokakuussa, mikéli neuvottelut jasen-
kuntien kanssa on saatu valmiiksi. Aikataulua aikaistetaan kuntien pyynnésta.

Asuntojen rakentaminen ja hankinta on edelleen maaréllisesti Iahivuosien merkittava in-
vestointisuunta. Uudishankkeissa pyritdan kayttamasan ARAN rahoitusta, muuten suosi-
taan tilojen vuokraamista.

Asumispalveluissa investointien aiheuttamat padomamenot ja kayttémenot katetaan pe-
rittévilla vuokrilla. Kirjanpidossa palvelutoiminta ja rakennusten talous on eriytetty. Tule-
vina vuosina joudutaan peruskorjaamaan tai uusimaan vanhinta asuntokantaa, joka ra-
hoitetaan vuokratuloista. Kysynt&a Vaalijalan uusille monimuotoisille asumispalveluille
on olemassa. Kiinteistoleasing rahoitustapana soveltuu uudisrakentamisessa, kun ARA-
rahoitus kohteeseen ei ole tarkoituksenmukaista.

Nenonpellon rakennuskannan peruskorjaukset rahoitetaan vieraalla padgomalla, mikéli
omarahoitus ei siihen riitd. Valtion avustuksia kaytetaan kohteisiin silloin, kun niitd on
saatavilla, mutta niiden fiskaalinen merkitys ja& vahaiseksi. Korjausinvestointeja teh-
daén siind maarin, kun tiloja kuntoutustoimintaan pitkélla aikavalilla tarvitaan. Perusope-
tustilat Nenonpellon ulkopuolella vuokrataan. Kuntoutustoiminnan uudisrakentaminen on
vaihtoehto silloin, kun peruskorjaamalla ei ole saavutettavissa tarkoituksenmukaisia ti-
loja ja talloin rahoitusmuotona voi olla myds kiinteistéleasing.

Merkittdvimmat muut investoinnit liittyvat ICT-hankintoihin.
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Vuosi-investointien bruttomaara on 4 miljoonan euron tasolla. Jasenkunnilta ei kanneta
erikseen maksuosuuksia investointeihin.

Talousarvion sitovuus

Vaalijalan kuntayhtymé&n talousarvio on yhtymakokoukseen nahden sitova tehtavaaluei-
den nettosummien tasolla ja hallitukseen ndhden sitova tulosalueiden nettosummien
tasolla.

6 Vaalijalan palvelutoiminnan merkittavimmaét riskit

Vaalijalan palvelutoiminnan perusriski on palvelujen jarjestajatahon eli kuntasektorin
heikkeneva taloudellinen kantokyky, joka rakentuu kuntataloudesta ja valtionosuusjar-
jestelmastad. Nykyinen tilanne luo suuret odotukset tulevalle sote-uudistukselle, joka
olennaisesti muuttaa nykyisen asetelman. Sote-kustannukset ovat kasvussa vanhene-
vasta véestdrakenteesta johtuen. Koronavirusepidemian torjunnan aiheuttama taantuma
lis&a talousriskid huomattavasti, vaikka jarjestéamisvastuu siirtyisi sote-maakunnille.

Pitk&n aikavalin merkittavin riski on ammattitaitoisen ja osaavan henkiléstén vaikeutuva
rekrytointi It4-Suomessa. Asia koskee kaikkia henkiléstéryhmia. Digitalisaatio voi jossain
maérin auttaa, mutta vaativien palvelujen tuottaminen on aina tyovaltaista. Riskia torju-
taan omalla aktiivisella tdydennyskoulutuksella ja tutkintoperusteisen koulutuksen jarjes-
tamiselld oppilaitosten kanssa, unohtamatta alueiden elinvoimaisuuden tukemista.

Kolmas palvelutoimintaan liittyva riski liittyy maineeseen. Vakavat tai toistuvat epdonnis-
tumiset vaativassa palvelutoiminnassa voivat johtaa nopeasti organisaation tilantee-
seen, jossa silld ei enda ole toimintaedellytyksia. Vaalijalan sertifioidun laatujarjestelman
avulla prosesseja kehitetdén siten, ettd riskia hallitaan. Vaalijalan taytyy yllapitéa laatua
tuottamissaan palveluissa.
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Asian valmistelijat vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Niina Kaukonen, 044 794 4003, perhe- ja
sosiaalipalvelujen johtaja Satu Auvinen, 044 351 2302, mielenterveys- ja paihdepalvelujen
palvelualuejohtaja Minna Mutanen, 044 794 4300 ja palvelupaallikkd Anne-Maarit Paunonen,

040 359 6930.

Vaalijalan kuntayhtyma pyytaa Vaalijalan j&senkuntien, Keski-Suomen
kuntien, itd&-Suomen sote- ja sairaanhoitokuntayhtymien ja Itd-Suomen
maakuntaliittojen lausuntoa kehyssuunnitelmastaan vuosille 2021-2023.

Tama vuoden erityiskysymykset lausunnon antajille ovat:

- Ovatko Vaalijalan nelja paatavoitetia sote-uudistuksessa
sopusoinnussa ndkemystenne kanssa?

- Liikkuvia kuntoutuspalveluja kunnissa periaatieessa toivotaan, mutta
valmius niitd ostaa on edelleen véhainen. Milla tavoin Vaalijalan tulisi
edistda asiaa?

- Vaalijalan talous on ollut viimeiset vuodet vahvempi kuin julkisilla sote-
palvelujen tuottajilla yleensa. Onko asiasta haittaa?

- Kiinnostaisiko lausunnonantajaa osallistua Vaalijalan kuntakokoukseen
vuosittain?

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma antaa
kohdistettuihin kysymyisiin seuraavat vastaukset.

1. Ovatko Vaaiijalan neljd péditavoiteita sote-uudistuksessa
sopusoinnussa ndkemystenne kanssa?

Vaalijalan nelja paatavoitetta tulevassa sote-uudistuksessa ovat:

- Vaalijalan palvelutoiminta pysyy yhtena kokonaisuutena.
Kokonaisuuteen kuuluvat kaikki kuntoutuspalvelut ja avohuoilon
palvelut kaikissa maakunnissa eli Pohjois-Savossa, Eteld-Savossa ja
Keski-Sucmessa.

- Vaalijala on valtakunnallinen julkinen palvelujen tuottaja, jonka
palveluista suurin osa kohdistuu KYSin erityisvastuualueelle (Pohjois-
Savo, Eteld-Savo, Keski-Suomi ja Pohjois-Karjala).

- Vaalijala on toimintakykyinen erityispaivelujen tuottaja my&s
tulevaisuudessa omana organisaationaan.

- Sateenkaaren erityiskoulun yllapitajana jatkaa toistaiseksi Vaalijalan
kuntayhtyma.

Essote-kuntayhtyman nakemykseen uuden hallituskauden toimenpiteiden
ja lainsdadanndn tdsmentyessa voi tulla muutoksia siihen, kuinka
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palvelutoiminta jarjestetédan Etela-Savossa. Talla voi olla vaikutusta
Vaalijalan jésenkuntien linjaan Vaalijalan kehityssuunnasta ja mika rooli
erityishuoltopiireilld on tulevissa sote-maakunnissa. Valtakunnaliisena
erityispalveluiden tuottajana Vaalijalan palveluille on tarvetta ita-Suomen
alueella. On perusteltua, ettd Vaalijala jatkaa palvelutuotantoaan
kehyssuunniteiman mukaisesti ainakin siihen saakka, kun tiedetasn uuden
sote-lainsdddanndn sisélté ja voimaantulon ajankohta.

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyméan aiueen ja jatkossa
tulevan sote-maakunnan asiakkaiden sosiaali- ja terveyspalvelut
jarjestetédn ja tuoctetaan ensisijaisesti peruspalveluina ja asiakkaiden
tarpeen mukaisesti, erityispalveluja kdytetdan asiakastarpeen mukaan.
Tavoitteena on hillitd sote-kustannusten kasvua, kuten tulevan sote-
maakuntauudistuksenkin tavoite on.

Asiakkaiden paiveluiden saatavuuden kannalta Itd-Suomen ja Eteld-Savon
maakunnan vahvuus on, ettd alueella on Vaalijalan kuntayhtyma, joka
toimii tunnustettuna valtakunnallisena erityishuolion/erityispalveluiden
tuottajana. Osa asiakkaista tarvitsee vaativia erityispalveluja, jolloin on
hyva, ettd tarvittava asiantuntemus sijaitsee |ahella asiakkaiden omaa
ympéristod. Lahtdkohtana on, ettd Essote-kuntayhtyman ja Vaalijan
kuntayhtyman yhteistyd sote-maakuntavalmistelussa on sujuvaa ja
saumatonta. TAmd& takaa sen, ettd asiakkaat saavat laadukkaat ja
kustannustehokkaat erityispalvelut myds jatkossa.

Mikéli Vaalijala tuottaa terveydenhuollon palveluja, sen tulisi integroitua
osaksi KY S-erityisvastuualueen tyénjakoa jarjestdmissopimuksessa
sovitulia tavalla. Kuntoutusjaksot perustuvat aina suunnitelmallisuuteen.
Kuntoutuksen pienyksikéiden perustamisen riskind on kuntoutuksen ja
asumisen rajan hadmértyminen ja samalla kustannusten ennakoitavuuden
vaikeutuminen. Vaalijalan kuntayhtyman kustannuskehityksen tulee
vastata yleisté terveydenhuollon kustannuskehitystd

2. Liikkuvia kuntoutuspalveluja kunnissa periaatteessa foivotaan,
mutia valmius niité ostaa on edelleen vahainen. Milia taveoin
Vaalijalan tulisi edistia asiaa?

Liikkuvat palvelut ovat pad&saantdisesti peruspalveluja ja yksi tapa jérjestas
palveluja. Liikkuvien palvelujen tulee korvata nykyisia palveluja eika
kustannuskehitys saa nousta uusien palvelujen mydta. Tavoitteiden
mukaisesti Vaalijalan kuntayhtyméan palvelutoiminta keskittyy mydas
jatkossa entistd enemmaén erityisen vaativiin erifyisosaamista edellyttaviin
erityispalveluihin. Vaalijala tdydentaa Eiela-Savon sosiaali- ja
terveyspalvelujen omaa palvelutuotantoa siltd osin, kun se on
tyénjaollisesti tarkoituksenmukaista ja kun sote-kuntayhtyma ei pysty
tuottamaan palvelua itse. Asiakasohjauksen ja palvelutarpeen arvicinnin
kautta kuntayhtym& hankkii ja saa tarvittavat harkitsemansa palvelut
Vaalijalan kuntayhtymalta.

3. Vaalijalan talous on olluf viimeiset vuodet vahvempi kuin julkisilla
sote-palvelujen tuottajilla yleensi. Onko asiasta haittaa?

Vaalijan kuntayhtymaé on tarjonnut erityispalvelujaan valtakunnallisesti,
josta Vaalijalle on kertynyt merkittavad masrd palvelutuloja. TAma on
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my6nteinen kehityssuunta ja Vaalijalan kuntayhtyman vahvuus, johon
Vaalijalla on hyvét edellytykset panostaa jatkossakin.

Vaalijalan hinnoittelussa on hyvaé ulkokuntamyynnin oikeasuuntainen
hinnoittelu, joka véhentda omistajien laskutuspainetta. Kuntayhtyma on
kuitenkin kuntien omistama ja t&li6in hinnoittelu ja laskutus on toteutettava
siten, ettei kuntayhtymaén kerry merkittavig ylijaéamia, kuten viime vuosina
on tapahtunut. Essote-kuntayhtymén kaltaiselle sote-toimijalle, joka on
palvelujen ostaja, mutta ei kuntayhtyman omistaja mainittu ylijaamien
nouseva kehitys ei ole kaikilta osin taloutta vahvistavaa. Koska ylijaamat
palautuvat osin kuntayhtymén omistajille, ne eivat vahenna Essote-
kuntayhtyman kustannuksia.

Essote-kuntayhtyman kuntien kantokykyyn ja taloustavoitteisiin nahden
Vaalijan kuntayhtymén talous- ja kustannuskehitys on ollut korkealla
tasolia. Essote-kuntayhtymalld on tiukka talouden sopeuttamistarve
kaikissa palveluissa jasenomistajakuntien tahtotilan mukaisesti. Tdms
koskee myds Vaalijalasta hankittavia palveluja ja niiden hinnoittelua.

Vaalijalan kiinteistéinvestoinneissa on oteftava huomioon kuntien
rahoitusaseman heikentyminen. Vaalijalan tilojen suhteellinen osuus
kustannuksista tulee olemaan korkealla tasolla. Korkeat huoneisto- ja
kiinteistémenot vievat palvelutoiminnan likkumatilaa. Vaaiijan
kuntayhtymén on syyta noudattaa pidattyvaisyytta kiinteistdinvestoinneissa
varsinkin ennen sote-uudistuksen toteutumisen varmistumista.

Vaalijalan tulee ottaa huomioon jasenkuntien ja Essote-kuntayhtyman
taloudellinen kantokyky uusissa palveluissa, henkilostokuluissa ja
suoritehintojen kokonaisuudistuksessa. Palveluhinnoittelun tulee olia
selkedd ja perusteltua seka vastata asiakkaan todellista tarvetta.
Palvelujen hinnoitteluperuste/laskentamallia tulee avata maksajille
enemman, nykyisesta hinnastosta ei ilmene kuin tuotteiden hinta ja sisalts.

Essote-kuntayhtymé&lla tulee olla tieto asiakkaan kokonaiskustannuksista
etukéteen, jotta niihin pystytdan varautumaan. Ostopalveluina
erityispalveluja voidaan ostaa palvelutarpeen arviointiin ja
palvelusuunnitelmaan perustuen. Erityishuolto ja useat vammaispalvelut
ovat nk. subjektiivisia oikeuksia.

Kuntien ja Essote-kuntayhtymé&n maksukyky on huomioitava Vaalijalan
henkildstokuluissa ja uusien toimintamallien ja palvelujen suunnittelussa
seka kayttéonotossa. Kustannuskehityksen tulee vastata yleistd sosiaali- ja
terveydenhuollon kustannuskehitysta.

Essote-kuniayhtyman hintakehitys:

Vuosiita 2017-2019 koko vuosien tiedot sekd 5 kk tdlts vuodelia
(ndkyy korenan vaikutus):

2019 toteuma 2018 TP 2017 TP 05/2020

Vaalijala -11.217.800,70 | -10.336.651,39 -.735.888,46 | -3.422.474.77

Vuosina 2017-2019 kasvuprosentti on ollut 13,2 %
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Perhe- ja sosiaalipalveluissa Vaalijalan palvelujen ostot perustuvat
ylilaakérin tai lastensucjelun johtavan viranomaisen paattékseen, jonka
pohjana on asiakkaan hoidon/palvelun tarve ja selvitys, missa yksikdssé
on em. edellyttdma osaaminen ja palvelun kustannus. Asiakkaiden maars
vaihtelee vuosittain. Lastensuojelussa asiakkuuden peruste on
kehitysvammaisuus tai vammaisuus (diagnoosi).

Vaalijala tuottaa Essote-kuntayhtyman jasenkunnissa vaikeasti tydilistyville
henkildille tydtoimintaa, monesti ainoana toimiana.

Mielenterveys- ja padihdepaivelujen asiakasmaarat ovat pysyneet vakiona

ja jopa laskevana, kuitenkin Vaalijalan kustannukset ovat merkittavéasti
kasvaneet. Mielenterveys- ja paihdepalvelut eivét ole voineet vaikutiaa
tédhdn kulurakenteeseen. Jatkossa Essote-kuntayhtymén mielenterveys- ja
péihdepalvelujen asiakkaat, jotka ohjautuvat Vaalijalan piiriin, tapahtuu
vain mielenterveys- ja paihdepalvelujen vastaavan ylilagkarin kautta.
Mielenterveys- ja paihdepalvelujen nakékulmasta Vaalijala voi tuottaa
neuropsykiatrisen vaativan laitosmuotoisen kuntoutuksen seka hoitaa
asiakkaita, joilla on psykiatrista oireilua, jossa kehitysvamma on merkittava
monisairauden ja haitan tekija (edellyttda kehitysvammaosaamista).

Erityispalveiuja voidaan hankkia palvelutarpeen arviointiin ja
palvelusuunnitelmaan perustuen maérarahojen puitteissa. Nykyinen
maksusitoumuskaytdnté Vaalijalan ja Essoten vélilld ei ole toimiva, vaan
kuormittaa molempien osapuolien resursseja tarpeettomasti.

4. Kiinnostaisiko lausunnonantajaa osaliistua Vaalijalan
kuntakokoukseen vuosittain?

Etelé-Savon sosiaall- ja terveysapalvelut on kiinnostunut nimedmaan
edustajat Vaalijan kuntakokoukseen ja neuvotteluihin,

5. Muuta huomiocitavaa
Avopalvelut osana kokonaisuutta

Vammaispalvelujen lakimuutoksen tullessa voimaan Vaalijalan tuottamat
palvelut ovat mahdollisesti aiempaakin enemman terveydenhuoliolain
mukaisia palveluja. Kehitysvammaisten {ulisi saada tavanomaiset palvelut
entistd enemman julkisesta terveydenhuollosta, jolloin avopalveluna
tuotettava kehitysvammapoliklinikan toiminta eri arganisaation tuottamana
ei ole kaikilta osin tarkoituksenmukainen. Kehitysvammapoliklinikat niilta
osin kuin niiden erityisosaamista tai osaamisen keskittymaa (vrt.
selkdkeskus tms.) tarvitaan, olisi hyva jérjestaa juikisen terveydenhuolion
ja sosiaalihuollon osaamiskeskuksena.

Kehitysvammaisten avohoito ja muut Vaalijalan erityispalvelut integroituvat
Essote-kuntayhtym&n omaan palvelutuotantoon siten, etta
palvelukokonaisuus ja hoitovastuu sailyvat yhdesséd paikassa. Vaalijan
kuntayhtyma on ensisijaisesti sosiaalihuolion erityispalvelujen tuottaja.
Essoten kuntien alueella erikoissairaanhoidosta vastaa sairaanhoitopiiring
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Essote-kuntayhtyma. Erikoissairaanhoidossa ja erityisesti psykiatriassa on
tarkead, ettd asiakas- ja potilaskohtaisesti hoito toteutetaan
suunnitelmallisesti ja koordinoidusti ottaen huomioon peruspalvelut,
erikoissairaanhoito ja kuntoutus. Tama koskee myés yliopistoilisen
keskussairaalan l&hetekaytinta ja sen osuutta hoidossa.

Vaalijala tuottaa erityishuoltolain mukaista palvelua. Essoten alueella
erikoissairaanhoidosta vastaa Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtymd. Erikoissairaanhoidon (erityisesti psykiatria) sijoittaminen eri
toimipisteisiin pirstaloi palvelukokonaisuutta, joka vaarantaa potilaiden
hoidon jatkuvuuden peruspalveluista erikoissairaanhoitoon ja
kuntoutukseen.

Laki kuntouttavasta ty&toiminnasta (189/2001) edellyttaa, ettd kunta
jarjestad kuntouttavaa tydtoimintaa tyottémille parantaakseen heidén
edellytyksigan tysllistyd avoimille tydmarkkinoille. Essote-kuntayhtyma
ostaa Vaalijalan kuntayhtymélts kuntouttavan tyétoiminnan palveluja
asiakkaille, joiden lahttkohtaiset edellytykset tysllistyd avoimille
tydmarkkinoille ovat heikohkot. Kuntouttavan tydtoiminnan ostopalveluiden
jatkaminen edellyttad, ettd Vaalijalan tuottama tyétoiminta on
korostuneesti kuntouttavaa. Tavoitteet iulee asettaa selkeasti kuilekin
asiakkaalle ja sovittujen jaksojen tulee olla intensiivisia, lyhyehksja
kuntouttavia jaksoja, jotka hyddyttavat asiakkaita kohti itsendgista
selviytymistd avoimilla tydmarkkinoilla. Kuntouttavan tyétoiminnan
asiakkaat ovat viliaikaisesti tilanteessa, jossa tarvitsevat vahvistettua
tukea selvitdkseen itsendiseen elamaén ja mahdollisesti opintoihin tai
palkkatydhén.

STM:n selvityksen (42/2018) mukaan enemmistd erityishuoltopiireistd on
siirtdméssa kouluja osaksi kuntien perusopetusta. Kasvuikaisen lapsen
siirtyminen pois vanhempien kasvatuksesta ja perheen parista toisaalle
opetuksen j&rjestédmisen vuoksi on erittdin iso ja pitkavaikutteinen ratkaisu.
Lapsen siirto edellyttdd useimmiten vaativien asumispalvelujen tuottamista
ja monia muita tukipalveluja, joten t&lld on merkittéava vaikutus yksildn
eldmaan ja kustannuksia lisdava vaikutus.

Raportin mukaan kuntayhtyma voi tuoda opetuksen sinne, missé lapset
ovat, tavallisen koulun sis&an. Selvityshenkildiden ehdotus on jarjestas
koulu ldhikouluperiaatieella. Tama sai myds [aajan kannatuksen
selvityshenkiléraportin lausuntoyhteenvedossa. (STM 49/2018).

Ensisijaisesti myds Essote-kuntayhtyman alueella lapsen koulunkaynii
tulee turvata I8hikouluperiaatteella, mutta akuuteissa tilanteissa, jossa lapsi
tarvitsee laitosmuotoista tutkimusta ja kuntoutusta Nenonpellon ja
Sateenkaaren erityiskoulussa.

Henkildstén osaaminen pidetdén korkealla tasolla

Ammattitaitoisen henkilgsétn rekrytoinneissa on haasteita koko Etela-
Savon alueella. Talldin on tdrke&d saada rekrytoitua henkilostéa myss
maakunnan ulkcpuolelta. Maakunnan sisalia tulisi pyrkia yhdenmukaiseen
palklkarakenteeseen. Etela-Savon alueelia on kova kilpailu osaavasta
henkildstdstd. Ta&ma on huomioitava rekrytoitavien palkkarakenteessa.
Kustannuskehitys ei saa olla nouseva.
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Kuntayhtymén johtaja:
Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma antaa Vaalijalan
vuosien 2021-2023 kehyssuunnitelmaan lausunnon edellé clevan
mukaisesti.

P&atos: Hallitus hyvéksyi pastdsesityksen yksimielisesti ja valtuutti kuntayhtymén

johtajan tédydentadmaan lausuntoa kokouksessa kaydyn keskustelun
perusteella.
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Vanhempainneuvoston palaute Vaalijalan toiminnasta

Vaalijalan toimintaa on kehitetty pitk&an. Laitos on muuttunut osaamis- ja tukikes-
kukseksi seké palvelujen tuottajaksi. Asumis- ja avopalveluille on muitakin tuottajia.
Koska kunnat ostavat palvelunsa usein muualta ja siltikin tuottavat niitd myos itse,
on Vaalijalan paras kilpailuvaltti ammatillinen osaaminen ja laatu kaikessa tekemi-
sessé.

Vaalijalan johtamisessa ollaan ajan tasalla. Td4mé& nékyy monessa toiminnassa. Esi-
merkiksi Linnan Cafessa ja Vaalijala-lehdessa. Myos hyvin hoidettu talous saa kii-
tosta vanhempainneuvostolta.

Laadukkaita palveluja tuottavat vain ammatistaan ylpeét tyéntekijat palvelutuotan-
non jokaisessa vaiheessa. Tyon tekemisessé fokus kannattaa asettaa siihen, miten
asiakas saa tarvitsemansa palvelun parhaalla tavalla. Tydntekija viihtyy ammatis-
saan, jos hén kokee, ettd saa tehda sita ty6td, johon hénet on koulutettu ja palkattu.
Tyon tekemisen puitteet pitaa olla kunnossa ja sellaisen tyén tekemisen, joka ei pal-
vele ketaan, maara pidetdan mahdollisimman alhaisena.

Asumispalveluissa on hyva kayttoaste. Vaalijalalla on kokemusta asumispalveluiden
jarjestamisessa. Palveluita tarvitaan ja joitain asumisyksikéité pitda uudistaa, remon-
toida ja uusille on tarvetta.

Sateenkaaren koulu saa vanhempainneuvostolta kiitosta. Koulu on viihtyisa, hyvin
suunniteltu ja se tehtiin selkedan tarpeeseen.

Uusi Kompassi on valmistumassa lasten ja perheiden yksikéksi. Vaalijala on jarke-
vasti pitényt rakennuskantaa purkamalla vanhaa, remontoimalla ja rakentamalla
uutta.

Vaalijala on hyva palvelujen tuottaja ja sen osaamiselle on kysyntaa. Hyvét ja avoi-
met keskusteluyhteydet palvelujen kayttsjan ja ostajan vélilla ovat tarkea tekija Vaa-
lijalan menestymiselle myés jatkossa.

Julkisia valtakunnallisia palveluja tuotetaan erityisen vaativille asiakkaille ja liikkuvia
palveluita tuotettaisiin enemmaén, jos niille olisi kysyntds. Nama asiat ovat vanhem-
painneuvostolle tarkea asia.

Rekrytointikampanja sosiaalisessa mediassa nayttda hyvilta ja antaa Vaalijalasta
realistisen kuvan. Osaavan ja motivoituneen tydvoiman saaminen Vaalijalaan téihin
ratkaisee palvelun lopullisen laadun ja mielikuvan tyénantajana.

Vetédva vammaisty6-hanke on hyva ja tarpeellinen. Tyévoiman saamisessa on on-
gelmia. Kehitysvammatydsta ei kovin paljoa ole tiedotettu sen kummemmin opinto-
jenohjauksessa kouluissa, kuin tiedostusvélineissa.

Vaalijalan koulutukset koetaan tarkeéna ja toivoisimme, ettd vanhempainneuvosto
kayttaisi koulutuksia ja myds palvelujen piirissa olevien omaisille jérjestettéisiin kou-

lutusta.
Vaaliial Nenonpellontie 40, 76940 Nenonpelto etunimi.sukunimi@vaalijala.fi Y-tunnus: 0207327-0
adiaian Puhelin 015 783 111, vaihde www.vaalijala. fi Kotipaikka: Pieksamaki

kuntayhtyma Faksi 015 7831 298 Alv rek.
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Vaalijalan julkaisujen graafinen ilme on laadukas. Se osaltaan luo lisda mydnteista
mielikuvaa Vaalijalasta. Nettisivuja ollaan uudistamassa. Se on kannatettava asia.

Vaalijalan asema sote-uudistuksessa tulisi kirjata lainsdadannén voimaantulopykéa-
liss& niin, ettd Vaalijalan asema ylimaakunnallisena palveluntuottajana sailyy ja Vaa-
lijalasta tulee sote-maakuntayhtyma. Vaalijalan oltava hyvin aktiivinen tasséa asi-
assa.

Vaalijalassa 3.9.2020

Vanhempainneuvosto

Vaaliial Nenonpellontie 40, 76940 Nenonpelto etunimi.sukunimi@vaalijala.fi Y-tunnus: 0207327-0
aaljalan Puhelin 015 783 111, vaihde www.vaalijala.fi Kotipaikka: Pieksamaki
kuntayhtymé Faksi 0157831298 Alv rek.
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