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Kokouksen laillisuus ja padatosvaltaisuus

Hallitus 88 §

Hallituksen paatdksen mukaan kokouskutsu ja esityslista ldhetetaan
kirjeessa hallituksen jasenille vahintdan 7 paivaa ennen kokousta.

Kuntalain mukaan kokous on p&ittsvaltainen, kun enemman kuin
puolet hallituksen jasenistd on kokouksessa.

Kokouskutsu ja esityslista on tallennettu Essi-esityslistajarjestelméan
ja tieto tasta on lahetetty jasenille sahkopostilla 9.6.2021.

Péaatosehdotus:
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.
Paatos:

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paéatés-
valtaiseksi.

Pdytikirjan tarkastajat

Hallitus 89§

Tarkastusvuorossa ovat Sirpa Alho-Térrénen ja Mervi Eskelinen.
Paatos:

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Jaakko Leskinen ja Jorma Résénen.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymékokous

J4
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Tuloskorttien 2021 viliarviot

Hallitus 90 §

Vuodelle 2021 on tehty Vaalijalan tuloskortti ja sektorikohtaiset
tuloskortit. Tuloskorttien tavoitteiden valiarviot ovat liitteena nro 1.

Toiminta on tapahtunut tavoitteiden toteutumisen suuntaisesti ja
tavoitteet ovat pasdosin saavutettavissa vuoden loppuun mennessa.
Toteutumisen tdsméllisessd mittaamisessa on kehitettdvas. Ta-
lous- ja toimintasuunnitelmassa on tunnistettu nelja merkittavaa
toiminnan riskid, joiden tilannetta tulee arvioida.

Vaalijalan palvelutoiminnan perusriski on palvelujen jarjestajatahon
eli kuntasektorin heikkeneva taloudellinen kantokyky, joka rakentuu
kuntataloudesta ja valtionosuusjarjestelmasts. Nykyinen tilanne luo
suuret odotukset tulevalle soteuudistukselle. Sotekustannukset
ovat kasvussa vanhenevasta véestérakenteesta johtuen. Ko-
ronaepidemian torjunnan aiheuttama taantuma lisda talousriskia
huomattavasti, vaikka jarjestadmisvastuu siirtyisi hyvinvointialueille.
Kuntatalouden kantokyky on edelleen riski, mutta koronaepidemian
talousvaikutukset ovat olleet ennakoitua lievemmét ja osin positiivi-
set.

Toinen riski on soteuudistuksen siséalté ja siihen liittyvien substans-
silakien muutoksen sisélté. Pahin skenaario on se, ettd Vaalijalan
palvelutoiminta pirstotaan ja edellytykset vaativimpien palveiujen
tuottamiseen lakkaavat olemasta. Riski voi toteutua myés sita kaut-
ta, ettd uudet substanssilait eivat tunnista vaativimpia palveluja
vaan ne on tuotettava jatkossa esimerkiksi erikoissairaanhoitona.
Riskin toteutuminen on edelleen mahdollinen, vaikka vaikuttamis-
tyté sen hallitsemiseksi on tehty paljon.

Pitkdn aikavélin merkittavin riski on ammattitaitoisen ja osaavan
henkildstdn vaikeutuva rekrytointi lta-Suomessa. Asia koskee kaik-
kia henkiléstéryhmia. Digitalisaatio voi jossain maarin auttaa, mutta
vaativien palvelujen tuottaminen on aina tydvaltaista. Riskia torju-
taan omalla aktiivisella tdydennyskoulutuksella ja tutkintoperustei-
sen koulutuksen jarjestdmiselld oppilaitosten kanssa, unohtamatta
alueiden elinvoimaisuuden tukemista. Koronaepidemialla on oflut
negatiivinen vaikutus henkiléstén jaksamiseen ja riittdvyyteen. Rek-
rytointi tydllistad ja sitd on kehitetty ja siihen panostetaan liséé re-
sursseja.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTT

r;&;ic d’_%:htymakokous
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Neljas palvelutocimintaan liittyva riski liittyy maineen yllapitamiseen.
Vakavat tai toistuvat epédonnistumiset vaativassa palvelutoiminnas-
sa voisivat johtaa nopeasti organisaation tilanteeseen, jossa silla ei
enaa ole toimintaedellytyksia. Vaalijalan sertificidun laatujarjestel-
mé&n avulla prosesseja kehitetdan siten, etta riskid hallitaan. Vaali-
jalan taytyy yllapitda riittdvaa laatua tuottamissaan palveluissa.
Vaalijjalan maine on séilynyt hyvédna.

Valmistelija kuntayhtyman johtaja Ilkka Fritius p. 050 60278.
Kuntayhtymén johtajan paiatésehdotus:

Hallitus hyvéaksyy ja merkitsee tiedoksi tuloskorttien vélitavoitteet ja
riskiarviot.

Paitos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Paytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTV

H?Z; Yhtymakokous
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Pappilanméen palvelukodin asiakkaiden neliovuokran vahvistaminen

Hallitus 91§

Vaalijalan kuntayhtyma on kdynnistamassad uuden Pappilanméen
palvelukodin toiminnan lokakuussa 2021 Pieksdamaelld Attendo Si-
s&-Savon Palvelukoti Oy:ltd vuokrattavassa kiinteistosséd, osoit-
teessa Ruustinnantie 1. Palvelukoti tarjoaa ydvalvottua tehostettua
palveluasumista 15 kehitysvammaiselle aikuiselle. Palvelukodin
asukkaat ovat vuokrasuhteessa Vaalijalan kuntayhtymaan. Alku-
vaiheessa palvelukodin toiminta kadynnistyy 12-paikkaisena, koska
osa kKiinteistostd vuokrataan maaraajaksi Vaalijalan kuntoutusyk-
sikkd Wirralle vaistétilaksi.

Palvelukodissa on asukkaita varten yhteisia oleskelutiloja, keittio- ja
ruokailutila, pesuhuone ja sauna seké pyykkihuoltotilat. Ty&ntekijoi-
ta varten on toimisto, sosiaalitilat ja l1dakkeidenjakohuone. Palvelu-
kotikiinteisté6n on perustettu rakennusvaiheessa 20 asuntoa toi-
senlaisen asiakasryhman kayttéén. Vaativampaa palvelua tarvitse-
vien kehitysvammaisten asumista varten kolme asuntoa on tarpeen
muuttaa asukkaiden yhteisiksi tiloiksi. Kaksi asuntoa muutetaan
tyontekijdiden toimistoiksi.

Asuntokohtaisen vuokran maarittdmistd varten kuntayhtyman
hallituksen on vahvistettava vélivuokrattaville asunnoille nelidvuok-
ra. Vuokran taytyy kattaa kiinteistén yllapitokulut.

15 asunnon ja yhteisten tilojen yhteispinta-ala on 666 m? (asunnot
320 m?, yhteiset tilat 281 m?2). Palvelutoiminnan on kompensoitava
vuokrakustannuksia yhteensa 126 000 €/v, jotta kiinteiston kustan-
nukset pystytddn kattamaan ja asiakkaiden vuokrat pysyvéat koh-
tuullisina. Asukkaiden nelidvuokra on 14,12 €/m2. Vuokra siséltas
pyykkitupamaksun, sdhkén, veden seka kiinteistohuollon kustan-
nukset. Asuntokohtaiset vuokralaskelmat ovat liitteena nro 2.

Valmistelija avopalvelujen johtaja Kirsi Ruutala p. 040 5093 514.
Kuntayhtymén johtajan pditésehdotus:

Hallitus vahvistaa Pappilanmaen palvelukodin nelibvuokraksi
1.9.2021 alkaen 14,12 euroa.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Pdytékirjan tarkastajien nimikirjaimet;

Y11

Hallitus Yhtymakokous

7FIP
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Pappilanméden palvelukodin kuntahinnat 1.9.2021 alkaen

Hallitus 92 §

Vaalijalan kuntayhtyma kaynnistdd Pappilanméen palvelukodin
toiminnan vuokratiloissa Pieksdmaelld lokakuussa 2021. Palvelu-
kodissa on asunnot 15 kehitysvammaiselle aikuiselle henkilslle.
Yksikko tarjoaa ytvalvottua tehostettua palveluasumista. Asiakas-
profiili muodostuu melko vaativaksi, koska iso osa palvelukotiin
muuttavista asiakkaista siirtyy Vaalijalan kuntoutusyksikéista ja tar-
vitsee vahvaa henkilékohtaista apua ja tukea toimintoihinsa. Alku-
vaiheessa palvelukoti kdynnistaa toiminnan 12-paikkaisena, koska
osa kiinteistésta vuokrataan maaraaikaisesti vaistotilaksi Vaalijalan
kuntoutusyksikké Wirralle. Lokakuusta alkaen palvelukodissa tyos-
kentelee vahintaan 21 ohjaajaa, vastaava ohjaaja ja sairaanhoitaja.
Pieksdmaen asumisyksikdilld (Pappilanmaki, Lukkari, Maria ja Pih-
lajarinne) on yhteinen johtaja.

Pappilanmaen paivelukodin tehostetun palveluasumisen kuntahinta
on 1.9.2021 alkaen méaritetty neljddn maksuluokkaan (€/kpv):

Maksuluokka 1 208 €
Tarvitsee auttamista ja tukea useimmis-
sa arjen toiminnoissa, vahva ryhmamuo-
toinen tuki palvelukodissa

Maksuluokka 2 341 €
Jatkuva ohjaus, apu ja vaivonta aamu tai

ilta § pv/vko

Maksuluokka 3 474 €

Jatkuva ohjaus, apu ja valvonta aamu ja
ilta 5 pvivko TAl aamu tai ilta 7 pvivko

Maksuluokka 4 560 €

Jatkuva ohjaus, apu ja valvonta aamu ja
ilta 7 pvivko

Valmistelija avopalvelujen johtaja Kirsi Ruutala p. 040 5083 514.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

Fid
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Kuntayhtymdn johtajan paitésehdotus:
Hallitus vahvistaa Pappilanméen palvelukodin tehostetun palvelu-
asumisen kuntahinnoiksi 1.9.2021 alkaen maksuluokkien mukai-
sesti (€/kpv) 208 €, 341 €, 474 € ja 560 €.

Paitos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakiran tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

FE
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Mantyharjun Mékirinteen rivitalon rakentaminen

Hallitus 93§

Investointisuunnitelmassa 2021 — 2024 on varattu Mantyharjun
Makirinteen rivitalon uudisrakentamiselle vuosille 2021 - 2022
0,7 M€ (alv 0). Uudisrakennus, viisi asuntoa, korvaa yksittaiset
vuokra-asunnot. Hankkeen tavoitehintalaskeima 4.2.2021 oli
591 000 euroa (alv 0). Uudisrakennuksen laajuus on 228 brm?2.

Urakkatarjouskilpailussa halvimmat tarjoukset (alv 0) olivat:

Rakennusurakka

Maanrakennus Suutarinen Qy................... 434 700 euroa
LVI-urakka

Suomen talotekniikka Mikkeli Oy............... 113 400 euroa
Sahkdurakka

Saimaan S&hkotyé Oy.......oooovvviiieiiinnn.n. 53 849 euroa
Sammutuslaitteistourakka

Firecon Group Oy ......ooooeeeiiiiiiiieeiiieiiieeee 24 800 euroa
Taloautomaatiourakka

Siemens OY......ooooviiiiiiiceee e 18 240 euroa
Urakatyhteens& .......................cccccoeeiiiiii. 644 989 euroa

Tarjousvertailut ovat liitteena nro 3 (ei julkisuuteen, JulkL 621/99 §
7).

Paaurakoitsija on rakennusurakoitsija ja LVI- ja sahkburakka alis-
tettuja sivu-urakoita. Taloautomaatio- ja sammutuslaitteistourakat
ovat erillisurakoita. Rakennushanke voidaan rahoittaa tulorahoituk-
sella.

Urakoiden yhteissumma ylittda Valtion asumisen rahoitus ja kehit-
tamiskeskus ARA:n ehdollisen varauksen hankkeelle, joka on
498 000 euroa. Hankkeen toteuttaminen edellyttds, ettd ARA hy-
viksyy kustannustason.

Sopimussuhde syntyy Vaalijalan ja urakoitsijoiden vililla vasta
urakkasopimusten solmimisen jalkeen.

Valmistelija kiinteistép&allikké Antti Jantti, p. 050 389 9492,

Pé&ytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

FE
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Kuntayhtyman johtajan paatésehdotus:
Hallitus paattaa

1 hyvaksyd uudisrakennuksen toteuttamisen, mikali ARA sen
hyvéksyy,

2 hyvaksya urakoitsijoiksi Maanrakennus Suutarinen Oy:n,
Suomen talotekniikka Mikkeli Oy:n, Saimaan Sahkétyd Oy:n,
Firecon Group Oy:n ja Siemens Oy:n tarjousten perusteella ja

3  antaa kuntayhtyman johtajalle valtuudet valmistella ja allekir-
joittaa urakkasopimukset.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytékirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTT

Hallitus Yhtymé&kokous

I
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Lasten oppilaskodin perustamishanke Pohjois-Savoon

Hallitus 94 §

Vaalijalan lasten ja nuorten yksikdiden psykososiaalisen ja psykiat-
risen kuntoutuksen kysyntd on ollut useita vuosia suurempaa kuin
on kuntoutuspalveluita pystytty jarjestdmaan. Lapsia ja nuoria on
ollut jonossa taméan vuoden puolella noin 15 — 20. Jonotusaika kun-
toutukseen voi olla jopa puoli vuotta. Tand odotusaikana voi per-
heiden tilanne muodostua kriittiseksi, usein lapsi ei suostu kay-
maan koulua tai hdn on laitosmaisessa hoidossa, josta hanet halu-
taan siirtda pois. Pitkdstd jonotusajasta johtuen lapsen ja nuoren
vointi usein huononee ilman kuntoutusta ja koulunkdyntia. Tavoit-
teena oleva varhainen puuttuminen lasten ja nuorten kohdalla ei to-
teudu ja kuntoutusajat ovat siksi pidentyneita.

Kuntouksessa ja kuntoutukseen jonottamassa on useita pohjoissa-
volaisia lapsia ja nuoria. Pieksdamaelld uuden koulutetun henkilds-
tén rekrytointi on néiné paivina erityisen vaikeaa. Tasta syysta aloi-
tettaisiin uudestaan hanke pienen 4 - 5-paikkaisen oppilaskodin pe-
rustamisesta Pohjois-Savoon. Sielld henkildston rekrytointi on as-
tetta helpompaa ja lasten ja nuorten kotien laheisyys olisi voimava-
ra. Lapset ja nuoret voisivat olla kuntoutuksessa lahelld perheitadn,
Asia oli ensimmaista kertaa Vaalijalan hallituksessa kasiteltdvana
6.9.2017. Hanke ei kuitenkaan viela silloin edennyt. Nyt on edel-
leen mm. KYS:n lasten ja nuorten psykiatriselta osastolta useam-
paan kertaan tiedusteltu asiaa ja kerrottu tarpeista. Pidempiaikai-
sen kuntoutuksen vapaita paikkoja ei ole juuri tarjolla Suomessa.
Lasten ja nuorten psykiatrisen ja psykososiaalisen kuntoutuksen
jarjestdminen on valtakunnallisesti haastavaa ja tarve kasvava.

Tiedossa on, etta Kuopion kaupungin vammaispalvelut eivat halua
uusia Vaalijalan palveluja kaupungin alueelle, mutta toisaalta eivit
ole vuoden 2017 jalkeenkaan ratkaisseet palvelutarvetta asiassa.
Taltd osin Vaalijala toteuttaisi erityishuoltolain mukaista palvelujen
jarjestdmisvelvoitetta. Vaalijalan hanke palvelee ensisijaisesti Poh-
jois-Savoa.

Suunnitelmana on etsia sopivat tilat toimintaa varten, vuokraten tai
ostaen ja sen jalkeen rekrytoida oppilaskodin johtaja ja henkilostd.
Mahdollinen osto voidaan toteuttaa investointiohjelmaa muuttaen.

Poytéakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

Fupl
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Lasten ja nuorten koulunkayntimahdollisuus olisi jarjestettavissa
esimerkiksi sairaalakoulun puitteissa. Tarvittavat asiantuntijapalve-
lut tuotettaisiin Pohjois-Savon poliklinikalta.

Vaalijalan lasten ja nuorten kuntoutuksen suoritehinnoittelu kattaa
suunnittelun yksikén kustannukset.

Hankkeen valmistelija on kuntoutuksen johtaja Maarit Rantakurtak-
ko.

Valmistelija kuntayhtyman johtaja llkka Fritius p. 050 60278.
Kuntayhtymaén johtajan pditésehdotus:

Hallitus hyvaksyy lasten oppilaskodin perustamishankkeen kayn-
nistdmisen Pohjois-Savoon, kun hankkeessa on Iéydetty soveltuvat
palvelutilat, esitetdaan hallitukselle yksityiskohtainen toimintasuunni-
telma.

Paitos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Pdaytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymikokous
jp \@ L
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Vaalijalan rekrytointikampanja ajalla 1.7.2021 - 31.12,2022

Hallitus 95§ Vaalijalan henkilostostrategia vuosille 2019 — 2022 siséltas yhtens
toimenpiteend uusien rekrytointitapojen kokeilun.

Ammattitaitoisen henkildstén saatavuuden heikentyessa Vaalijalal-
le on tullut tarve laajentaa tapoja rekrytoida. Kokemuksesta tiede-
taan, ettd talossa olevan tyontekijan suosittelu tydpaikasta kiinnos-
tuneelle on vaikuttavaa.

Rekrytointikampanjassa, joka toteutettaisiin ajalla 1.7.2021 -
31.12.2022 kannustettaisiin tyontekijéitd suosittelemaan Vaalijalan
tydpaikkoja alan ammattihenkiléille, jotka ovat niistd kiinnostuneet.
Tyontekija, jonka suosituksesta Vaalijalaan tulisi sosiaali- tai ter-
veydenhuollon ammattihenkild téihin yli kolmen kuukauden tyo- tai
virkasuhteeseen, saisi tydntekijakertapalkkiona 250 euroa palkka-
na, kun uusi tyéntekija on tybskennellyt Vaalijalassa kaksi kuukaut-
ta. Kampanja ei koske esimiehid, koska rekrytointi on heille osa
tyotehtavia. Samasta henkilésta maksettaisiin vain yksi palkkio.

Luottamusmiehille on tdma ehdotus esitelty, muutosesityksid he
eivit tehneet.

Valmistelija kuntayhtyméan johtaja llkka Fritius p. 050 60278.
Kuntayhtymiin johtajan paatéosehdotus:

Rallitus hyvéaksyy rekrytointikampanjan toteuttamisen ja valtuuttaa
kuntayhtyman johtajan paattamaan kampanjan muista yksityiskoh-
dista ja mm. jatkamaan tybsséoloajan pidentamisesta yli kuuteen
kuukauteen.

P&aatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Yhtymakokous

7¢ JD
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Eteld-Savon hyvinvointialueen viliaikaisen valmistelutoimielimen

perustamisesitys

Hallitus 96 §

Etela-Savon liitto pyytdd hyvaksyntdd esitykseen Eteld-Savon
hyvinvointialueen valiaikaisen valmistelutoimielimen perustamises-
ta sote-uudistusta koskevan lakikokonaisuuden (HE 241/2020 vp)
voimaantulon jalkeen.

Vaalijalan tulisi hyvaksya esitys ja nimetd edustajan viliaikaiseen
toimielimeen.

Valmistelija kuntayhtyman johtaja llkka Fritius, p. 050 60 278.
Hallituksen puheenjohtajan paatosehdotus:

Hallitus hyvaksyy Eteld-Savon maakuntaliiton esityksen ja nimeaa
véliaikaiseen toimielimeen varsinaiseksi jaseneksi kuntayhtyman
johtaja llkka Fritiuksen ja varajdseneksi kuntoutuksen johtaja Maarit
Rantakurtakon.

Paitos:

Ehdotus hyvéksyttiin. llkka Fritius poistui kokouksesta asianosalli-
sena pykalan kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.

Péytikirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

SN
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Diakin TKl-profiilihanke OKM:lle

Hallitus 97 §

Diakonia-ammattikoulu ehdottaa Vaalijalalle ja Pieksdmaen kau-
pungille osallistumista TKI-profiilihankkeeseen, jonka tavoitteena
on vahvistaa Diakin Ita-ldnsisuuntaista TKl-toimintaa osana tule-
vaisuuden toimintamalleja. Hankkeen pdarahoittaja on opetus- ja
kulttuuriministerié. Diakin esitys asiasta toimitetaan hallituksen ja-
senille oheismateriaaliksi. Hankkeen toteutusaika on 1.1.2022 -
31.12.2024.

Diakin ja Vaalijalan kuntayhtymén TKl-yhteistyétd l&hdetdan pitka-
janteisesti ja suunnitelmallisesti vahvistamaan osana suunnitteilla
olevaa, itdisessa Suomessa tapahtuvaa Diakin ja alueen tcimijoi-
den strategista yhteistydta. Diak tarjoaa yhteistyéhoén monialaista
osaamista, tietoa ja kumppanuuksia sosiaali-, terveys-, kirkon ja
tulkkauksen aloilta. Asiantuntijuutta 18ytyy mm. seuraavilta alueilta:
ihmisen kokonaisvaltainen ja inhimillinen kohtaaminen - monikult-
tuuristen yhteis6jen rakentaminen ja diversiteetin johtaminen; sote-
palvelujen ihmisldhtéinen kehittdminen; moniammatillinen, yhteen-
sovittava johtaminen; yhteiskunnallinen yrittdjyys, sosiaaliset inno-
vaatiot ja yhteiskehittaminen.

Vaalijjalan tarjoaa yhteisty6hon kiinnostavia toimeksiantoja tutki-
muksille/kartoituksille/seivityksille, mahdollisuuksia yhteiskehittami-
seen, yhteisid tutkimus-, testaus- ja kehittdmisalustoja, alueellisen
kehittajaroolin seka resursseja erikseen sopien.

Diak toivoo Vaalijalalta ja Pieksdmaen kaupungilta kummailtakin
15 000 euroa omarahoitusta hankkeeseen, joka o¢lisi osa jo luvat-
tua TKl-panostusta.

Valmistelija kuntayhtyman johtaja Itkka Fritius p. 050 60278.
Kuntayhtyman johtajan paiatésehdotus:

Hallitus hyvaksyy hankkeeseen 15 000 euron omarahoitusosuuden
osana luvattua TKIl-panostusta ja antaa kuntayhtyman johtajalle
valtuudet valmistella ja allekirjoittaa aiesopimus yhteistyéstd hank-
keessa.

Paitos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Pdytakijan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

FJe
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Hallituksen syksyn kokousaikataulu

Hallitus 98 §

Hallituksen on syytd varautua kokoontumaan syyskaudella 2021
kuukausittain, kuten aikaisemmin. Kokoukset pidetdan etand, mika-
li epidemiatilanne niin edellyttaa.

Kokousaikataulu:

18.8. tutustuminen Kompassiin

22.9. seminaaripaiva

27.10. esitykset yhtyméakokoukselle

24 11. hallitus ja yhtymakokous

16.12. joulukokous

Kuntayhtymadn johtajan pditésehdotus:

Hallitus pitdd kokouksensa syksylld 2021 yllaolevan aikataulun
mukaisesti.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin. Hallitus varautuu yhteistapaamiseen tulevan
uuden hallituksen kanssa.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Y11

Hallitus Yhtymakokous

Fe 2|
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Paivitetyt paikalliset sopimukset

Hallitus 99 §

Paikallisia sopimuksia ovat Vaalijalassa olleet halytysrahasopimus,
lomarahan vapaaksi vaihtosopimus, sopimus tybaikapankista seka
sopimus tyévuorojen pituudesta. Uutena sopimuksena on hélytys-
rahasopimus vuosilomalta kutsuttaessa. Sopimukset ovat nahtava-
na kokouksessa.

Halytysrahasopimusten palkkioita on hieman korotettu ja korotusta
on tehty erityisesti niihin tyévuoroihin, joihin on ollut vaikea saada
akillisesti sijaista sairaustapauksen sattuessa.

Lomarahan vapaaksi vaihtosopimuksen vaihtopdivat taas ovat
vadhentyneet vuosien saatossa, johtuen siita, etta sijaisia vaihtopai-
viin on ollut aina vaan hankalampi saada. Lomarahojen vaihtami-
nen edes osittain vapaiksi on kuitenkin auttanut osaa henkilostosta
jaksamaan tydssa.

KVTES:n muutosten vuoksi myods tydaikapankkisopimus on ollut
arvioitavana. Siihen ei ole tehty muutoin muutoksia. Sopimus tyd-
vuorojen pituudesta on myds péivitetty uuden ty6aikalain vuoksi.
Halytysrahasopimus vuosilomalta kutsuttaessa on uusin paikallinen
sopimus. Tdma on tehty helpottamaan akillista tyontekijatarvetta
erityisesti kesdaikana, jolloin tyéntekijoitd on muutoinkin vahem-
man ja sairastumiset voivat aiheuttaa kriittisen tyéntekijavajeen yk-
sikéssa.

Paikalliset sopimukset ovat kdyneet tydmarkkinajarjestéjen paatta-
vissd paikalliselimissa ja ne on hyvaksytty.

Valmistelija henkilostdpaallikké Paivi Salovaara p. 050 389 9202.
Kuntayhtymaén johtajan paatésehdotus:

Hallitus hyvaksyy edelld mainitut paikalliset sopimukset ja antaa
valtuudet allekirjoittaa ne.

Paatos:

Ehdotus hyvéaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus l Yhiymikokous
4N3
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Viranhaltijapaitosten tiytintéénpanokelpoisuus

Hallitus 100 §

Kuntalain 92 §:n mukaan hallitus voi ottaa kasiteltdvdkseen asian,
joka on taman lain nojalla siirretty hallituksen alaisen viranomaisen
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatok-
sen. Poissaolo- ja tyokokemuslisdpdattkset ovat digitaalisessa
muodossa. Madrdyskirjat, hankintapaatokset ja muut paétékset ovat
nahtavinad Essi-esityslistajarjestelmassa. Myods yllapitomaksupaatok-
set ja muut asiakkaita koskevat paatokset ovat nahtavina Essissa.

Maaradyskirjat Piditésnumero
Kuntayhtyman johtaja 24/2021
Avopalvelujen johtaja 79-90/2021
Johtava (aakari -

Kuntoutuksen johtaja 78-86/2021

Talouspéallikkd -
Henkildstépasllikké -
Rehtori -

Poissaolopédétokset

Kuntayhtyman johtaja -
Avopalvelujen johtaja -
Johtava lagkari -
Kuntoutuksen johtaja -
Talouspaallikkd -
Henkildstopaallikkod -
Rehtori -

Tydkokemuslisdpditokset
Henkiléstopaalikks

1

Hankintapéatokset

Kuntayhtymén johtaja H10
Avopalvelujen johtaja H4
Kiinteistépaallikkd H14
Yllapitomaksupaitokset
Talouspaallikké 66 - 71
Muut paitdkset

Avopalvelujen johtaja 5/2021

- Korvauksen maksaminen palvelukodin asiakkaalle, 2.6.2021

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

N
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Kuntayhtymén johtajan padidtésehdotus:

Hallitus merkitsee edelld olevat viranhaltijapaitokset tiedoksi ja
paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta em. vi-
ranhaltijoiden tekemiin paatoksiin.

Padtos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Y htymakokous

N
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Tiedoksiannot hallitukselle
Hallitus 101 § Saapuneet kirjeet

Kuntaliitto

- Kuntayhtymdn toimielinten valinta, 28.5.2021

- Kunnanhallituksen, lautakuntien ja muiden toimielinten valinnat,
28.5.2021

- Kuntalain muutokset, 1.6.2021

- Kuntien_maksuosuudet Kunnallisen tyémarkkinalaitoksen 2020
nettokuluista, 3.6.2021

Sosiaali- ja terveysministerit
- Asiakkaan ja potilaan itsemaardamiscikeutta vahvistetaan kehit-
tamalla pitkdjanteisesti lainsdddantda ja toimintatapoja, 1.6.2021

Muut

- Eteia-Savon maakuntaliitto/Kunnallisasian tydryhmén péytékirja
8.6.2021 (poytakirja on nahtavana Essissa)

Kuntayhtymadn johtajan pdatésehdotus:

Hallitus merkitsee em. tiedoksiannot tiedoksi.

P&aitos:

Merkittiin tiedoksi.

P&ytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Yhtymakokous

FF 3P
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Muut asiat
Hallitus 102 § Keskusteltin tulevan sote-uudistuksen vaikutuksista Vaalijalan

kuntayhtyman toimintaan.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitps Yhtymakokous
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Kokouksen padittiminen

Hallitus 103 § Puheenjohtaja péatti kokouksen klo 11.23.

Poytakinan tarkastajien nimikirjaimet:

Y11 Hallitus Yhtymakokous

g’jh
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Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kuntalain 137 ja 138 §:n mukaan oikeus oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen tekemi-
seen tdman kokouksen paatdksistd on silld, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen fai etuun paatoés valittdmaésti vaikuttaa seka lisaksi kuntayhtyman jasenkun-
nalla ja sen jasenella. Paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa, ei oi-
kaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta kuitenkaan saa tehda.

Paatokseen tyytyméton voi hakea silhen muutosta oikaisuvaatimuksella. Vasta oikaisuvaati-
musta koskevasta paatdksesta voi valittaa Kuopion hallinto-oikeudelle, jolloin valitusoikeus
on muillakin edelld mainituilla, jos paatosta on oikaisuvaatimuksen mukaan muutettu.

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimus tehd&an Vaalijalan kuntayhtyméan hallitukselle, osoite: Vaalijalan kuntayhty-
mé&, Nenonpellontie 40, 76940 Nenonpelto. Oikaisuvaatimus on tehtéva kirjallisena ja tekijan
allekirjoitettava ja siitd on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Tekijan itsensa tai hanen val-
tuuttamansa asiamiehen on annettava oikaisuvaatimus hallitukselle neljdntenétoista (14) pai-
vana siitd, kun paatos on saéddetylla tavalla asetettu yleisesti nahtaville, tai jos pa4tds koskee
jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopdivasta. Oikaisuvaatimusasiakirjat voi lahettaa omalla vas-
tuulia kuntayhtyman hallitukselle myds postitse tai lahetin valitykselld, jolloin asiakirjat on j4-
tettdva postiin niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisens paivani ennen kun-
tayhtyman taloustoimiston aukioloajan paattymista.

Valitusosoitus

Muutosta kuntayhtyméan hallituksen oikaisuvaatimuksen johdosta antamaan paitékseen
haetaan Itd-Suomen hallinto-oikeudelta (os. PL 1744, 70101 Kuopio) kirjallisella valituksella,
joka valittajan itsensé tai hdnen valtuuttamansa asiamiehen on annettava hallinto-oikeudelle
kolmantenakymmenentena (30) paivana siitd, kun paatés on saadetylla tavalla asetettu ylei-
sesti nahtéville, tai jos pa&tds koskee jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopsivasta. Vali-
tusasiakirjat voi omalla vastuulla [ahettad hallinto-oikeudelle myds postitse tai lahetin vélityk-
selld, jolloin asiakirjat on jatettéva postiin niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan viimei-
sena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valituksen voi tehdd myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatoés, johon muutosta haetaan

- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtéviksi seka
- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskijan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myés laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on litettéva paatods, josta valitetaan, alkuperéisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jéljenntksend seka selvitys siitd paivasts, mista valitusaika on valitusosoituksen
mukaan laskettava.

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista maksuista
annetun lain (701/93) nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksua hallinto-
oikeudessa 80 euroa.

Poytikirjan ndhtéviksi asettaminen

Kokouksesta kirjoitettu péytakirja pidetadn nahtavilla 21.6. - 5.7.2021 yleisess4 tietoverkossa
Vaalijalan kuntayhtyman verkkosivuilla https://www.vaalijala fi/poytakirjat



